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將近

150年
豐富營運經驗

57,000名員工

20
在

多個國家
均具市場領先地位

大都會人壽及其附屬及聯營公司（「大都會人壽」）是世界領先的金融服務公司之一，提供保險、
年金、僱員福利和資產管理服務，助個人和機構客戶應對不斷變化的世界。成立於1868年，大都會
人壽的業務遍佈逾40個國家，在美國、日本、 拉丁美洲、亞洲、歐洲及中東均具市場領先地位。
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約有 

40 多個國家
擁有僱員福利業務

在

42
2017年《財富》 

「世界500強」中排名

174

2017年《福布斯》 
「最大型上市公司全球2000強」中
   排名



中國最大電話銷售或直銷
人壽保險公司5

韓國第二大國外人壽保險
公司6

日本第三大國外人壽保險
公司7

亞洲

美洲：阿根廷
巴西
智利
哥倫比亞
厄瓜多爾
墨西哥
美國
烏拉圭

EMEA 地區：巴林
保加利亞
塞浦路斯
捷克共和國
埃及
法國
希臘

亞洲：澳洲
孟加拉國
中國
香港
印度
日本
馬來西亞
緬甸
尼泊爾
南韓
越南

匈牙利
愛爾蘭
意大利
約旦
科威特
黎巴嫩
阿曼

波蘭
葡萄牙
卡塔爾
羅馬尼亞
俄羅斯
沙特阿拉伯
斯洛伐克

西班牙
土耳其
烏克蘭
阿聯酋
英國
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全美國最大的團體人壽和商業牙科 
保險公司1

阿根廷、智利、厄瓜多爾、墨西哥和
烏拉圭最大的人壽保險公司2

拉丁美洲地區最大的人壽保險公司3

業務遍及超過25個國家

在埃及、波蘭、羅馬尼亞、俄羅斯、 
土耳其和阿拉伯聯合酋長國在內的19個 
國家中，均具人壽市場領先地位4

歐洲、中東和非洲地區銀行保險業務領先
供應商，擁有超過200個合作夥伴

美洲
歐洲、 
中東和非洲 

1 團體人壽保險：截至2014年12月31日，ACLI, group net and direct life insurance premiums。團體牙科保險市場佔有率：Employee Benefi  Advisor's compilation of U.S. 
Department of Labor data

2 阿根廷: Life and A & H Joint Direct Premium (AXCO FY2015). 智利: Life, A & H, Annuity and Medical Joint Direct Premium (AXCO FY2015). 智利 AFP assets Under 
management (2010 annual supervision and management). 厄瓜多爾: AUM (Bolsa de Valores de Guayaquil, FY2015) Ranking. 墨西哥: life and major medical care 
Consolidated direct premium (AXCO FY2015). 烏拉圭: Life and A & H joint direct premium, excluding D & S (AXCO FY2015).

3 人壽保險（AXCO 環球統計數字，FY2015）。包括阿根廷、玻利維亞、智利、哥倫比亞、多米尼加共和國、厄瓜多爾、瓜達拉哈拉、洪都拉斯、墨西哥、巴拿馬、秘魯、
波多黎各、烏拉圭和委內瑞拉（不包括 MAPFRE 的 HCM 和 BBVA）。Mapfre 包括與巴西銀行的合資企業。蘇黎世包括與Banco Santander的合資企業。Generali包括與
Banco Banorte於墨西哥的合資企業。巴西的人壽保費，不包括VGBL for Itau、Bradesco、MAPFRE（AXCO FY2015）等。

4 人壽保險市場排名基於人壽保險總保費收入（GWP）。資料來源：監管與行業協會報告；大都會人壽對以下有星號*的國家之內部分析。十大排名源於以下 19 個市場：巴
林*、保加利亞、塞浦路斯、捷克共和國、埃及、希臘、匈牙利、約旦、科威特*、黎巴嫩、阿曼*、波蘭、卡塔爾*、羅馬尼亞、俄羅斯、斯洛伐克、土耳其、烏克蘭和阿
拉伯聯合酋長國*。

5 根據中國保監會2015年度針對所有新增企業GWP所得。
6 根據法定提交文件（韓國大都會人壽2015財政年度)。
7 法定提交文件；日本人壽保險統計(2015財政年度)。



大都會人壽保險公司財務實力評級3 

 → 100 Best Companies 
《Working Mother》雜誌

 → Military Friendly Employers 
GI Jobs

 → Top 50 Companies for Executive Women 
National Association for Female Executives

 → Best of the Best Employers 
Black EOE Journal

 → Best Places to Work for LGBT Equality 
Human Rights Campaign

 → Best Places for Latinas to Work 
Latina Style

 → Best Adoption-Friendly Workplaces 
Dave Thomas Foundation for Adoption

 → Work-Life Seal of Distinction 
Alliance for Work-Life Progress

 → Corporate Inclusion Index 
Hispanic Association on Corporate Responsibility

 → Top 20 Newsweek Green Company Rankings 
(U.S. and global)

 → Organizational Climate Leadership Award 
EPA Center for Corporate Climate Leadership

 → Bloomberg Financial Services Gender Equality Index 
Bloomberg

 → Disability Equality Index 
American Association of People with Disabilities 
& U.S. Business Leadership Network

2016年向投保人提供的金額
超過450億美元 

為90多個入選
《財富》「世界100強」
的客戶提供服務
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擁有100年農業借貸的豐富經
驗，是人壽保險公司當中最大
的農業 貸款人2

提供超過130億美元的農業貸款，幫助農民購
買土地和資產，擴大在美國和拉丁美洲的業務

在全球港口、道路、鐵路和其他
基礎設施項目投資近80億美元

管理5,000億美元資產1
，推動世界各地的

業務發展、創造就業機會和投入社區服務

獎項與榮譽 (2016-2017)

穆迪投資者服務 Aa3          標準普爾評級服務 AA-          A.M. Best Company, Inc. A++         惠譽評級 AA-

1 截至2015年12月31日。
2 基於USDA和FDIC資料所得。
3 截至2017年8月27日。評級適用於大都會人壽保險公司的財務實力和理賠能力，而非基於任何產品的表現。
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大都會人壽基金會自1976年成立以來，在全球捐款幾近 
7.5億美元，旨在承傳大都會人壽長期的企業貢獻和投入社
區的傳統美德。時至今天，基金會的全球使命是為低收入
人士實現更強大穩定的經濟環境。基金會與不同組織合
作，向低收入人士提供所需知識、產品和服務，讓他們能
建立一個財政穩健的未來。2013年，基金會承諾投入2億
美元，加速全球普惠金融的發展。

現時，基金會基於以下三大戰略重點領域，致力實現普惠
金融願景：

增強知識
提高低收入青年及成年人作出健全財務決策的能力。基金
會支持以教育、輔導和諮詢，給予他們所需的知識、技能
和應有的態度。

高質服務
確保強大組織提供的服務能滿足低收入客戶的需求。基
金會的策略是重點支援數碼創新技術，並以服務低收入
客戶的機構之發展和可持續發展為業務目標。

卓越遠見
分享經驗與智慧，建立普惠金融行業的知識。基金會的策
略是支援高質素的研究和活動，將受助者、商界領袖和大
都會人壽員工連成一線，強強聯手創新機遇。

我們明白，保護地球環境人人有責。2016 年，我們獲
美國環境保護局頒發「溫室氣體管理（目標設定）氣候
領導獎」。此外，我們的「2016 年碳信息披露項目」
得分高達 A-，每年樂見有持續改善，成功晉身業界領導
類別，傲視同儕。

2015年，大都會人壽定下雄心勃勃的環境目標，
包括：

大都會人壽持有 35 個風力和太陽能農場的所有權利益，所產生的
潔淨能源總量，足夠多達 130 萬戶家庭使用。
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大都會人壽基金會 致力保護環境

→ 2016年達成碳中和狀態，是全美國
首間總釋放碳量為零的保險公司。

→ 2020年或之前，將公司全球的能源消耗和位置碳
排放量減少10%（從 2012 年的基準線起計）。

→ 2020年或之前，要求大都會人壽的百大頂級
供應商披露其溫室氣體排放和減排活動。




